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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

EDITAL N° 001/2013 CTF/UFPI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSITAS PARA ATUAREM NO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC CTF/UFPI

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Piaui — UFPI, o Diretor do Colégio
Técnico de Floriano no uso de suas atribuicBes legais, torna publico, por meio deste Edital, o Processo Seletivo
Simplificado para a selecao de bolsistas e formacéo de cadastro de reserva, de pessoal do quadro permanente da
Universidade Federal do Piaui (ativos e inativos), para exercerem as fungdes de Supervisor de Curso, Orientador e
apoio as atividades administrativas previstas no item 2 deste Edital e vinculadas ao Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, observadas as normas estabelecidas na Resolu¢do CD/FNDE n° 04,
de 16 de marco de 2012, na Lei n°® 12.513/2011, na Resolugdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece orientagfes e
diretrizes para a concesséao de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e ser4 executada pelo Colégio Técnico de Floriano — CTF,
através de comissdo local instituida pela Direcdo do respectivo Colégio. Os bolsistas selecionados atuardo de
acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no item 3 do presente Edital. As bolsas seréo financiadas
pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacéo,
durante o periodo de oferta dos cursos.

2. DAS FUNQOES ADMINISTRATIVAS OFERTADAS
2.1. Supervisor de Cursos;

2.2. Orientador:
2.3. Apoio as Atividades Académicas e Administrativas:

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

FUNCOES Vvagas Carga Horéaria Requisitos Minimos
Semanal

Diploma de graduagdo em Agronomia,
Supervisor de Cursos do Eixo Engenharia Agricola, Medicina Veterinaria,
Tecnoldgico Recursos Naturais 01 + CR* 5 a 20 horas Zootecnia e comprovante que esti ou foi

lotado no CTF/CAFS.
Supervisor de Cursos do Eixo Diploma de graduacdo em Enfermagem e
Tecnoldgico Ambiente e Saude/ 01 + CR* 5 a 20 horas comprovante que esta ou foi lotado no
Seguranca. CTF/CAFS.
Supervisor de Cursos do Eixo Diploma de graduacdo em Informética e
Tecnoldgico Informagao e 01 + CR* 5 a 20 horas comprovante que esta ou foi lotado no
Comunicagdo CTF/CAFS.

Diploma de graduagdo em Administracao,
Letras/Portugués, Matemaética ou
Informatica e comprovante que esta ou foi
lotado no CTF/CAFS.

Supervisor de Cursos do Eixo
Tecnoldgico Gestédo e 01 + CR* 5 a 20 horas
Negdcios/Desenvolvimento
Educacional e Social.

Diploma de graduacdo em Nutricao,
Superv[sqr de Cur;os do Eixo 01 + CR* 5 2 20 horas E(?onomla Doméstica ou Engenh’arla dg
Tecnoldgico Hospitalidade e Lazer Alimentos e comprovante que esta ou foi
lotado no CTF/CAFS.




Diploma de graduacdo em Engenharia de
01 + CR* 5 a 10 horas Alimentos e comprovante que esta ou foi
lotado no CTF/CAFS.

Supervisor de Curso do Eixo
Tecnoldgico Producéo Alimenticia

Diploma de graduacdo em Pedagogia e
Orientador 01 + CR* 5 a 20 horas comprovante que esta ou foi lotado no
CTF/CAFS.

Certificado de Ensino Médio, cadastro no
Sistema Nacional de Informacdo da
Apoio as atividades académicas e 01 + CR* 10 a 20 horas Educagdo Profissional e Tecnoldgica -
administrativas (secretaria) SISTEC e comprovante que estad ou foi
lotada no CTF/CAFS.

Certificado de Ensino Médio e

01 + CR* 10 a 20 horas conhecimento sobre controle académico e
comprovante que estd ou foi lotado no
CTF/CAFS.

Diploma de Curso Técnico em

01 + CR* Agropecudria ou Técnico Agricola e

5 a 20 horas i’ X
comprovante que estd ou foi lotado no
CTF/CAFS.
Apoio as atividades académicas Diploma de Curso Técnico em
(atividades préticas) 01 + CR* Enfermagem ou Técnico em Patologia
5 a 20 horas Clini . :
fnica e comprovante que estad ou foi
lotado no CTF/CAFS.
Diploma de Curso Técnico em Informética
01 + CR* 5 a 20 horas e comprovante que esta ou foi lotado no
CTF/CAFS.
Diploma de graduacdo em Ciéncia
Apoio as atividades administrativas Contabeis, comprovante que  esta
(contabilidade) 01 + CR* 5 320 horas atualmente  lotado no  setor de

Contabilidade da UFPI e possuir
experiéncia no SIAFI (Sistema Integrado
de Administracao Financeira).

*CR = Cadastro de Reserva

3.1 As vagas sdo destinadas prioritariamente aos servidores ativos e inativos pertencentes a Rede Federal de
Educacéo Cientifica e Tecnoldgica — EPCT, conforme Art. 14, §1° da Resolu¢do CD/FNDE n° 04 de Mar¢o de 2012.

3.2. Os servidores que ndo se enquadrarem no item 3.2 fardo parte de um cadastro de reserva complementar.

4. DAS ATRIBUICOES
4.1 Do Supervisor de Curso

a) Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Guia PRONATEC de
Cursos de Formagéo Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

b) Coordenar a elaboragdo da proposta de implantacdo dos cursos, em articulagdo com as areas académicas, e
sugerir as acdes de suporte tecnolégico necessarias durante o processo de formacéo, prestando informacdes ao
coordenador-adjunto;

c¢) Coordenar o planejamento de ensino;

d) Assegurar a acessibilidade para a plena participagdo das pessoas com deficiéncia;

e) Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do desempenho dos
estudantes;

f) Elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de cada semestre;
g) Ao final do curso, adequar e sugerir modificagdes na metodologia de ensino adotada, realizar andlises e estudos
sobre o desempenho do curso;

h) Supervisionar a constante atualizagdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho académico dos
beneficiarios;

i) Fazer a articulagdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos pedagdgicos; e
j) Exercer, quando couber, as atribuices de apoio as atividades académicas e administrativas e de orientador.

4.2 Do Orientador

a) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais profissionais para
prevenir a evasao e aplicar estratégias que favoregam a permanéncia;

b) Articular as ag¢bes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxito e a
insergdo socioprofissional;




¢) Realizar atividades de divulgacéo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da institui¢ao;

d) Promover atividades de sensibilizacdo e integragdo entre os estudantes e equipes da Bolsa-Formacgao;

e) Articular a¢g6es de inclusao produtiva em parceria com as agéncias do Servigo Nacional de Emprego (SINE);
f) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

4.3 Do Profissional de apoio as atividades académicas e administrativas

a) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

b) Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos professores;

¢) Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no SISTEC;

d) Participar dos encontros de coordenacao;

e) Realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados e a organizacdo de pagamentos dos bolsistas,
entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

f) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

g) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

5 DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢Bes de candidatos para as fungfes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no periodo
de 29 a 30 de Abril e de 02 a 03 de Maio de 2013, na Secretaria Administrativa do CTF, nos horarios 08h00 as
11h30min e 14h00 as 17h30min.
5.2 O candidato poderd inscrever-se em apenas uma das funcdes;
5.3 No ato da inscricéo o candidato devera obrigatoriamente protocolar a seguinte documentagéo:
a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida conforme Anexo |
b) Curriculum Vitae legivel e devidamente comprovado;
c) Copia de diploma ou certificado e comprovantes que atendam os requisitos minimos constantes na tabela
do item 3;
d) declaracéo constando a carga horaria de trabalho, cargo de ingresso na UFPI, bem como o tempo de
servigo na UFPI e no setor atual de lotagédo expedida pela Chefia Imediata, conforme modelo constante no
Anexo Il; e
e) Termo de Compromisso, para o caso de servidor ativo, que disp8e de carga horaria para atuagdo como
apoio das funcdes administrativas que ndo coincida com sua carga horaria regular, conforme modelo
constante no Anexo lIl.
5.4 O candidato que ndo apresentar a documentacdo obrigatdria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
inscricao nao sera considerado participante do processo seletivo.
5.5 Na&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou com documentagdo incompleta, nem
através de correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet.
5.6 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangfes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:
e cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
e utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafologico;
e burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou
e perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

6 DA HOMOLOGACAO, SELECAO E CLASSIFICACAOQ.

6.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissédo de Sele¢cdo designada pela Direcdo de cada Colégio
Técnico de Floriano.
6.2 Para efeito de homologacéo da inscrigdo serdo considerados validos, apenas os candidatos que atendam os
requisitos minimos constantes na tabela do item 3 deste Edital.
6.3 A classificacdo sera realizada em fase Unica através da contagem dos pontos do Curriculum Vitae de acordo
com as tabelas apresentadas no anexo V deste edital, considerando a fungdo pretendida.
6.4 A classificacéo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
6.5 Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n® 10.741/03;

b) Maior tempo de servico na UFPI;
6.6 Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada a lista de classificacdo dos
servidores inscritos e homologados, conforme o item 6.4 deste edital:
6.7 Durante o decorrer dos cursos, poderao ser feitas novas convocagdes da lista de acordo com a necessidade e
as resolucdes do programa.



7 DOS RESULTADOS

4.1. O resultado da homologacao das inscri¢cdes e da andlise do curriculo sera divulgado, conforme cronograma, na
pagina da UFPI (www.ufpi.br) e na pagina do CTF (www.ufpi.br/ctf).

8 DOS RECURSOS

8.1 O Candidato que desejar interpor recurso contra qualquer etapa do processo (homologagdo e andlise de
curriculo) podera fazé-lo até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgacdo do resultado de cada
fase, dando entrada na sua solicitagdo no local onde realizou sua inscricéo através do preenchimento integral de um
Requerimento proprio e de acordo com as instrugdes nele constantes.

8.2 Os resultados dos recursos serdo divulgados em datas e horarios conforme estabelecido pelo cronograma do
Processo Seletivo.

8.3 Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.

9 DA REMUNERACAO

9.1 Para efeitos de implantacéo da bolsa do programa, o candidato habilitado devera entregar na Coordenacéo do
PRONATEC do Colégio Técnico de Floriano as declara¢des conforme modelo constante nos Anexos Il (Declaragao
da Chefia Imediata) e IV (Autorizagdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas), devidamente assinados pelas instancias
competentes.

9.2 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao servidor por meio de depdsito bancario em conta corrente,
conforme Resolucédo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012, Art. 8°.

9.3 Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC da UFPI fardo jus a uma remuneragdo equivalente ao
estabelecido no Art. 15°, da Resolu¢do CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012.

10 DO INICIO DAS ATIVIDADES

10.1 As atividades do PRONATEC serao iniciadas em dia e horario estabelecidos pela Direcao do Colégio Técnico
de Floriano.

10.2 Os horarios e dias de atividades ficam a critério da Coordenacdo do PRONATEC do Colégio Técnico de
Floriano, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definicdes sobre pena de desligamento do programa.

11 DOS IMPEDIMENTOS

11.1 Para cumprir as func¢des discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga horéaria assumida,
respeitando o disposto na Resolugédo n® 04/2012 do CD/FNDE.

12 PRAZO DE VALIDADE

11.1 O prazo de validade do processo Seletivo Sera de 01 (um) ano, contado da data de publicagdo do Edital de
homologacao do Resultado Final.

13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concesséo da bolsa, ficando
a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da Dire¢do do Colégio Técnico de Floriano, bem como da respectiva disponibilizagéo financeira, da
rigorosa ordem de classificacéo e do prazo de validade do processo seletivo.

13.2 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato
do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

13.3 Ainscricao do candidato implicar4 o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo dos resultados das etapas de avaliago.
13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegédo.

Floriano, 26 de Abril de 2013.
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/ “Aroldedé Carvalho Reis
Diretor do CTF



ANEXOS AO EDITAL N°. 001/2013 — CTF/UFPI

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape:

Titulac&o:

Tempo de servigo no Colégio Técnico de Floriano Tempo de servigo na UFPI

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: Ne°

Compl.: Bairro: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

FUNCAO PRETENDIDA:

() Supervisor de Curso. Eixo
() Orientador
() Apoio as atividades académicas e administrativas. ( ) Secretaria ( ) Atividades Praticas () Contabilidade

(P1), de de 2013.

Assinatura do candidato
(via da UFPI)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

FUNCAO PRETENDIDA:

() Supervisor de Curso. Eixo
() Orientador
() Apoio as atividades académicas e administrativas. ( ) Secretaria ( ) Atividades Praticas () Contabilidade

(P1), de de 2013.

Responsavel pela Inscricdo
(via do candidato)




ANEXO Il - DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

DECLARACAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolugéo n° 04, de 16 de Mar¢o de 2012 declaro ndo haver impedimentos legais nesta

Diretoria/Setor para que o servidor

, ocupante do cargo de , com carga horaria semanal de

(h/a)(h), inscreva-se no processo de selecdo simplificada de servidores para atuar como

no PRONATEC. Declaro ainda que o desenvolvimento

de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicara a carga horaria regular de atuacdo do mesmo nesta Instituicdo de

Ensino.

(P1), de de 2013.

Chefia Imediata



ANEXO Ill - TERMO DE COMPROMISSO

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

portador(a) do CPF n , SIAPE n° , candidato(a) a

Selegdo Simplificada de Servidores Ativos e Inativos da UFPI para atuarem nos cursos do Programa Nacional de

Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para

atuar na funcdo de , hdo

comprometer minha carga-horaria de trabalho regular junto a UFPI, em razdo da minha atuag&o no Programa.
Igualmente, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusao do

PRONATEC e inabilitagao dos préximos processos seletivos.

(P1), de de 2013.

Assinatura do candidato



ANEXO IV — AUTORIZACAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

AUTORIZACAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto no inciso Il, Art. 14° da Resolugdo CD/FNDE N° 04, de 16 de marco de 2012,
autorizo/ciente o servidor

ocupante do cargo de , com carga horaria semanal
de (h), nesta Instituicdo de Ensino, aprovado no processo de selecdo para atuar como
(P1), de de 2013.

Diretor de Gestao de Pessoas



ANEXO V — TABELA DE PONTOS PARA A ANALISE DE CURRICULUM VITAE

FUNCAOQ: SUPERVISOR E ORIENTADOR DE CURSOS PRONATEC

N Componente curricular Pontuacéo Pontuacéo
por méxima
componente

1 | Formagdo académica (ndo acumulaveis)
1.1 Curso de Doutorado 30 30
1.2. Curso de Mestrado 20 20
1.3. Curso de Especializagdo 10 10

2. | Producdo Cientifica/Técnica/Cultural e/ou Artistica
2.1. Autoria de artigo técnico-cientifico ou livro ou capitulo de livro 3 15
2.2. Co-Autoria de artigo técnico-cientifico ou livro ou capitulo de livro 15 7.5
2.3 . Apresentacgdo de trabalho, individual ou coletivo em
reunido cientifica,(congresso, seminario, simpdsio ou evento similar) 1 5
2.4 Obra artistica, técnica ou cultural 1 5

3 | Atualizacdo Profissional
3.1 Curso de qualificacdo profissional com carga horéaria maior ou igual a

60h 1 5
3.2 Realizagao de estagio profissional 1 5
3.3 Participacdo em evento cientifico 0,5 2,5
4 | Experiéncia Didatico-Pedagdgica e/ou Técnico-Administrativa
4.1 Exercicio do magistério (por semestre) 1 5
4.2 Supervisdo ou coordenacdo de curso (por semestre) 1 5
4.3 Exercicio de cargo técnico educacional (por semestre) 1 5
4.4 Exercicio de cargo técnico profissional (por semestre) 0,5 2,5
4.4 .Curso ministrado acima de 40h (por curso) 0,5 2,5

5. | Outras atividades
5.1 Participacdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino,

extensdo e pesquisa (para servidores da UFPI) 1 5

5.2 Participacdo em comissoes relacionadas a atividades de ensino,

extensdo e pesquisa (para demais candidatos) 0,5 2,5
5.3 Orientacdo ou co-orientagdo de Tese 3 15
5.4 Orientacdo ou co-orientagdo de Dissertacdo 2 10
5.5 Orientacdo de Monografia de Conclusdo de Curso Especializa¢do 1 5

5.6 Orientacdo de Monografia de Conclusdo de Curso de Graduagéo 0,5 2,5

5.7 Orientacdo de Iniciagdo Cientifica (por ano) 0,5 2,5




EFUNCAQ: APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

N Componente curricular Pontuacéo Pontuacéo
por maxima
componente

1 | Formagdo académica (ndo acumulaveis)
1.1 Cursode Doutorado 30 30
1.2 Curso de Mestrado 20 20
1.3 Curso de Especializagdo 10 10
1.4 Curso de Graduacédo 5 5
1.5 Curso Técnico profissionalizante 2 2

2 | Atualizagdo Profissional
3.1 Curso de qualificacdo profissional com carga horéaria maior ou igual a

20h 1 5
3.2 Realizagdo de estagio profissional 1 5
3.3 Participagdo em eventos, Simpésios, Congressos 0,5 2,5

4 | Experiéncia Técnico-Administrativa
4.1 Exercicio de cargo administrativo ou académico em Instituicdo de
Ensino (por semestre) 1 5

5. | Outras atividades

5.1 Participagdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino (para
servidores da UFPI) 1 5
5.2 Participagdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino (para
demais candidatos) 0,5 2,5
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

EDITAL N° 001/2013 CTF/UFPI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSITAS PARA ATUAREM NO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC CTF/UFPI

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DISCRIMINACAO

LOCAL

PERIODO

HORARIO

Inscricédo

Secretaria Académica do CTF

29 e 30de Abrilede 02 e
03 de Maio de 2013.

08h00 as 11h30min e de
14h00 as 17h30min

Homologacéao das
Inscricdes

Mural da Secretaria Académica

08.05.2013

A partir das 10h00

Interposicdo de
recursos contra a
homologacao da

inscrigao

Secretaria Académica do CTF

09.05.2013

08h00 as 11h30min e de
14h00 as 17h30min

Divulgacgédo dos
Julgamentos dos
recursos contra a
homologacao das

inscricdes

Mural da Secretaria Académica

10.05.2013

A partir das 10h00

Resultado da
avaliagdo do
curriculum vitae

Mural da Secretaria Académica

13.05.2013

A partir das 10h00

Interposicdo de
recursos contra a
avaliagdo do
curriculum vitae

Secretaria Académica do CTF

14.05.2013

08h00 as 11h30min e de
14h00 as 17h30min

Divulgacgédo dos
julgamentos dos
recursos contra a

avaliagdo do
curriculum vitae

Mural da Secretaria Académica

15.05.2013

A partir das 10h00

Resultado Final

Mural da Secretaria Académica

16.05.2013

A partir das 10h00




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSITAS PARA ATUAREM NO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC CTF/UFPI

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:

( ) HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
( ) RESULTADO DA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

A Banca Examinadora da Seleco para servidores ativos e inativos do CTF do Programa de Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC,

Eu, ,portador(a) do RG
e CPF ,
ndmero de inscricdo para 0 cargo
de , apresento a essa banca examinadora pedido de
reconsideracao guanto ao resultado do(a)
,pelos seguinte motivos:

Floriano, de , 2013

Assinatura do Candidato



